Association de Psychologues Cliniciens
d’Orientation Freudienne

27°™ Soirée clinique Apcof, 8 décembre 2010
« Quand le travail fait souffrir »

Bibliographie indicative

Réalisée avec le soutien de la Bibliothéque médicale du Centre hospitalier Sainte-Anne
Ouverte du mardi au vendredi de 9 ha 17 h, tél. : 01 45 65 89 66, bibliotheque.medicale@ch-sainte-

anne.fr

Les documents signalés par * peuvent étre consultés a la Bibliothéque médicale du CHSA

Définition de la relation travail et santé
mentale

Blondel C. Quand le travail fait symptéme
: Essai de psychanalyse appliquée. Ed.
Vis-a-vis, 2008

*Cohidon C, Buisson C, Chan Chee C.
Santé mentale et travail : un enjeu de
santé publigue. Bulletin épidémiologique
hebdomadaire 2009 ; (25-26), 24 p.

*Coupechoux, P, Dejours C. La déprime
des opprimés : enquéte sur la souffrance
psychique en France. Ed. du Seuil, 2009,
379 p.

Deriot G. Rapport d'information fait au
nom de la commission des affaires
sociales par la mission d'information sur
le bien-étre au travail. Paris : Sénat, 2010,
127 p.

*Guiol P, Munoz J. Management des
entreprises et santé des salariés. Presses
universitaires Rennes, 2009, 301 p.

Risques psychosociaux

Généralités

*Casalegno JC, Sheehan D. Essai de
sémiologie clinique des signes de la
souffrance au travail Revue

internationale de Psychosociologie 2010
16 (39) : 227-240

De Gaujelac V. La sociéte malade de la
gestion, pouvoir managérial et
harcélement moral. Paris : Ed Seuil, 2003

Dejours C. Travail, usure mentale : essai
de psychopathologie du travail. Paris :
Bayard, 2008

*Dejours C. Vulnérabilité
psychopathologique et nouvelles formes
d'organisation du travail (approche

étiologique). Information psychiatrique
2007 ; 83(4) : 269-275

De Maillard J. L’arnaque - La finance au-
dessus des lois et des régles. Paris:
Gallimard, 2010

Demailly A, Quilici JF, Tapia C, Torres O.
Souffrances dans I'entreprise. Journal
des psychologues 2010 ; (280) : 68-74

*Durand JP. Risques : ce qu'en pense la
sociologie du travail. Nervure : journal de
psychiatrie 2007 ; 20(9) SUPPL : 12-17

Du Roy Y. Orange stressée. Paris: La
Découverte, 2009

*Ganem V, Gernet I, Dejours C, Legeron
P, Hirigoyen MF, Hautefeuille M, Bonnet
C, Arveiller JP, Debout F. Pathologies du



mailto:bibliotheque.medicale@ch-sainte-anne.fr
mailto:bibliotheque.medicale@ch-sainte-anne.fr

travail [Dossier]. Information
psychiatrique 2008 ; 84(9) : 801-845

sHautefeuille M - Le dopage des
cadres ou le dopage au quotidien p.827-
834

*Hirigoyen MF- La souffrance au
travail et les pathologies émergentes p.
821-826
Legeron P - Le stress professionnel p.
809-820

*Gernet |, Demaegdt C, Dejours C.
Psychiatrie et psychologie en médecine
du travail. EMC Psychiatrie 2009 ;
139(37-886-A-10) : 1-10

Huez D, Jones Gorlin N. Souffrir au
travail : comprendre pour agir. [s.n] :
Prive, 2008

Lalande M, Lorrain P. La violence faite
au travail [dossier]. Pratiques : les cahiers
de la médecine utopique 2009 ; (47) : 10-
72

Linhart R. L'établi. Paris: Ed. Minuit,
2003

*Nasse P, Legeron P. Rapport sur la
détermination, la mesure et le suivi des
risques __psychosociaux _au __travail.
Ministere du travail, des relations sociales
et de la solidarité, 2008, 42 p.

*Peze M. Les athletes de la guantité.
Revue francaise de psychosomatique 2009
; (36) : 69-85

Peze M. lls ne mouraient pas tous, mais
tous étaient frappes. Journal de la
consultation ‘souffrance et travail® 1997-
2008. Paris : Pearson éducation, 2008

Epuisement professionnel

*Georges Jacob et Madeleine Natanson.
La fatigue au travail, la fatigue du
travail. Imaginaire et Inconscient 2010 ;
(25)

Peters S, Mesters P. Le burn out,
comprendre et vaincre ['épuisement
professionnel. Paris : Marabout, 2008.

Stress

*Bernard C. L'enjeu du stress : le risque
psychosocial ? en parler c'est déja
prévenir ! Revue du praticien 2009 ;
59(5) : 608-612

*Chouaniere D, Langevin V, Guibert A.
Stress _au__travail. Les étapes d'une
démarche de prévention. Institut nationale
de recherche et de sécurite, 2007, 36 p.

Harcélement

Bilheran A. Le harcélement moral. Paris :
Armand Colin, 2007

Suicide

Dejours C, Begue F. Suicide et travail :
que faire? Paris : Presses universitaires de
France, 2009

Xavier de la Vega. Radiographie des
suicides au travail. Les grands dossiers
des sciences humaines 2008 ; (9)

Prévention et bien-étre au travail

*Hees M. Travail : du plaisir au 'bien-
devenir'. Perspective soignante 2009 ;
(36) : 37-47

*Joulain M. Approche psychosociale du
bien-&tre au travail. Quelques directions
de recherche. Revue francaise de
psychiatrie et de psychologie médicale
2005 ; 9(90) : 19-22

*Journoud Ségoléne, et al. Prévention des
risques et promotion de la santé en
entreprise. Santé de I'homme 2010;
(405) : 5-12



http://srparis/Record.htm?idlist=25&record=19181898124919090709
http://srparis/Record.htm?idlist=25&record=19181898124919090709
http://srparis/Record.htm?idlist=25&record=19181800124919090829
http://srparis/Record.htm?idlist=25&record=19181800124919090829
http://srparis/Record.htm?idlist=25&record=19181801124919090839

*Lachmann H, Larose C, Penicaud M,
Moleux M. Bien-étre et efficacité au
travail : 10 propositions pour améliorer la

I'Ecole de la Cause Freudienne 2010 ;
(289)

santé psychologique au travail. La
Documentation frangaise, 2010, 19 p.

Roussay P. Souffrance et plaisir au
travail. Du taylorisme aux nouvelles
formes d'organisation du travail. Journal
des psychologues 2007 ; (249) : 34-8

Association SAT

Psychanalyse

Références consultables a la bibliothéque
de [’Ecole de la Cause Freudienne, 1, Rue
Huysmans, 75006, Paris

Alkorta ML. Un fonctionnaire privé de
travail. Horizon 2009 ; (49)

Doguet-Dziomba MH. Au travail : qu’est
ce qui fait souffrir ? Horizon 2006 ; (42)

Fiori R. L'objection du désir au stimulus.
Lettre Mensuelle de I'Ecole de la Cause
Freudienne 2008 ; (268)

FioriR. Du sujet disparu dans les
stimuli. Horizon 2008 ; (46)

Frantz E. Ne pas céder sur son désir.
Horizon 2006 ; (42)

Ganivet-Poumellec A, Fiori R, Ce qui se
met en croix dans ce charroi. Mental
2004 ; (14)

Ganivet-Poumellec A. Tout le monde
perd son identité. Lettre Mensuelle de
I'Ecole de la Cause Freudienne 2009 ;
(282)

Ganivet-Poumellec A. Violence et
conditions de travail. Horizon 2007 ; (43)

Jude Raphaéle. Comment étre un leader
? Regards sur I'entreprise
contemporaine. Lettre Mensuelle de

http//www.souffrancesautravail.org

Forum psy du 7 février 2010, Evaluer tue
diffusé sur http://www.radio-a.com/

Souffrances Au Travail. La Lettre
électronique N°1, Octobre 2006

Souffrances Au Travail, La Lettre
électronique N°2, Mars 2007

Souffrances Au Travail, La Lettre
électronique N°3, Février 2008

Souffrances Au Travail, colloque du 6
novembre 2010 : Paris, Hopital de Ste
Perrine, http://www.radio-a.com



http://souffrancesautravail.org/
http://www.radio-a.com/
http://www.radio-a.com/

